Дата заполнения________         Ф.И.О.кандидата_________________________
                                                  ПЕРЕЧЕНЬ

вопросов, уточняемых в процессе собеседования с кандидатом на работу в             ООО «ЧОП Полюс-Щит»
1.Мотивы поступления на работу 
_______________________________________________________________________
 2.Являетесь ли Вы участником боевых действий, ликвидации техногенных аварий? Какими льготами пользуетесь?
______________________________________________________________________
3.Причина увольнения с прежнего места работы (реальные мотивы):
_______________________________________________________________________
4.Приходилось ли вам применять служебное оружие?
______________________________________________________________________
5.Приходилось ли вам применять спец. средства?
______________________________________________________________________
6.Какие объекты охраняли, какими нормативными док-ми руководствовались?
______________________________________________________________________

______________________________________________________________________
7.При нахождении на посту по охране стационарного объекта охранник заметил драку, происходящую в непосредственной близости к объекту. Действия охранника?

______________________________________________________________________
______________________________________________________________________

8.Действия охранника в случае срабатывания рамки металлодетектора при проходе посетителя на охраняемый объект?
____________________________________________________________________________________________________________________________________________
9.Дайте определение пропускного и внутриобъектового режимов:
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
10. В каких случаях охранник имеет право проводить задержание? 
______________________________________________________________________
11.Задерживались ли сотрудниками правоохранительных органов за распитие спиртных напитков в общественных местах? Доставлялись ли в медицинский вытрезвитель?
_____________________________________________________________________
12. Были взыскания на прежних местах работы, связанных с употреблением спиртного (замечание, выговор, увольнение)?________________________________

13.Как часто употребляете спиртные напитки (кол-во раз  в месяц)?
______________________________________________________________________
14.Наличие недвижимого имущества, жилищные условия
_____________________________________________________________________
15.Как поддерживаете спортивную форму и чем увлекаетесь в свободное время?
_____________________________________________________________________
16. Какие качества личности Вы цените в людях? ____________________________

______________________________________________________________________

17. Что Вы цените в себе_________________________________________________

18.Статья 16 з-на о ЧДиОД (условия применения спецсредств и огнестрельного оружия)______________________________________________________________
_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________
19.Статья 18 з-на о ЧДиОД (применение огнестрельного оружия)______________________________________________________________
_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________
20. Что вас может вывести из себя?
______________________________________________________________________
21. Уровень материального благосостояния Вашей семьи в настоящее время (совокупный месячный доход на члена семьи):
______________________________________________________________________
22. Какой уровень зарплаты Вас устраивает?
 ______________________________________________________________________
23.Ваш: рост_______ вес__________ Размеры: одежда_________ обувь_________
Настоящим подтверждаю своё согласие на обработку ООО «ЧОП «Полюс Щит» (юридический адрес: 660041 г. Красноярск ул. Киренского, 89, стр. 1) моих персональных данных, автоматизированным и неавтоматизированным способом, проверку достоверности и полноты сведений, сообщённых о себе, о своих доходах, имуществе и социальном положении, а также получения данных обо мне у третьей стороны.

Я подтверждаю, что все указанные мною сведения полны и соответствуют действительности. 

Я согласен с тем, что в случае обнаружения искажения, либо сокрытия информации, необходимой работодателю для заключения со мной трудового договора, мне будет отказано в трудоустройстве.

«______»____________201__г.                       подпись   
